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I.Общие положения
Положение о режиме учебньIх занятий разработано на основе следующих

27з-Фз
Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 30 августа 2013
г. N 1015 "Об утверждении Порядка организации и осуществлениrI образовательной
ДеЯТеЛЬНОСТИ ПО ОСНОВным общеобразовательным программам - образовательным
программам начального общего, основного общего и среднего общего образования"
Постановления Главного государственного санитарноГо врача РФ от 29.12.2OI0 года J,,lb 189
КОб УТВеРжДениИ СанПиН 2,4.2,282l-110 кСанитарно-эпидемиологические требования к
условиям и организации ббучения в общеобр€вовательных учрежденияю (с изменениями и
Дополнониями от: 29 июня 2011 г. NЬ 85,25 декабря 2013 г. Nч 72, 24 ноября20l5 г. ЛЬ81 и
иными действующими изменениями)
ПРИКаЗов Минобрнауки J\b160l от 22.12,2014 и Ns 536 от 11.05.2016, регламентирующих
особенности рабочего времени педагогических работников.
Устава Mle ОУ - Лопушская СОШ им. Н.М. Грибачева;
Коллективного договора между работниками и администрацией MI'$OY - Лопушская
СОШ им. Н.М. Грибачева.

1.1. Настоящее Положение устанавливает режим МАОУ - Лопушская СОШ им.
н.м. Грибачева, график посещения школы (базовой школы и филиалов - далее
УЧРеЖДеН ИЯ) И её структурных подразделениЙ уrастниками образовательного
процесса и иными лицами.
1.2. В РеЖиМ МАОУ - Лопушская СОШ им. Н.М. Грибачева моryт вноситься
изменения:

- В начаJIе каждого последующего за утверждением данного Положения
УЧебНОГо Года, если это связано с изменением графика подвоза обучающихся,
ГРафИКа общественного транспорта, которым добираются учителя филиала к
месту работы;

- В КаЖДОМ фИлиале в связи со своими территори€lJIьными особенностями,
специфиКой социума и иными условиями, вызывающими рабоry по отличНОIчry
от данного Положения режиму;

- В ТеЧеНИе УЧебного года в связи с производственноЙ необходимостью,
ВВеДеНИеМ В ДеЙсТВие нормативных документов вышестоящих организаций,
СВЯЗанных с пропускным режимом, антитерростистической и иной работой,
обеспечивающих безопасность обучающихся и работников школы, её
н ормальное функционирование.

- В СЛУЧаях объявления карантина, приостановления сrбразовательного
процесса в связи с понижением температуры наружного воздуха.
1.3. Изменения в текущий режим работы учреждения оформJIяются
Распорядительными актами соответствующего уровня управления школой
(директор школы, заведующий филиалом, заместителъ директора - каждый
пределах своей компетенции).



1.4. НаСТОЯЩее Положение регламентирует функционирование школы в период
организации образовательного процесса, каникул, летнего отдьгха и
оздоровления обучающихся, а также график посещения школы и её
структурных подр€Lзделений участниками образовательного процесса и иными
лицами.
1.5. Режим работы директора школы и его заместителей, заведующих
филиа"гrами определяется с учетом необходимости обеспечения руководства
деятельностью школы (базовой школы и филиалов), структурньж
ПОДРаЗДеЛеНИЙ УЧРеЖДения. Режим работы всех лиц, занимающих должности,
определяется из штатного расписания и ежегодно утверждается директором
шкоJIы.
1 .6. Организацию образовательного процесса осуществляют педработн ики и
специ€шисты в соответствии Q перечнем обязанностей, установленных
должностной инструкцией. Запрещается иным работникам 1пrреждения
осуществлять образовательный процеос. Замена сотрудника производится
только по распоряжению директора школы или заведующего филиалом.
1.7. Приступить к работе любой работник школы может только по
предъявлении информации о прохождении ежегодного медосмотра. Вьгход на
раб оту 5лtителя' педагога доrтолнительного о бр азован ия или Любого другого
сотрудника школы после болезни возможен только по предъявлению директору
(заведующему филиалом) больничного листа. В Сл1.,rае нарушения данного
пункта администрации отстраняет такого сотрудника от работы до момента
предъявления соответствующего документа с удержанием заработной платы за
период отстранения.

П. Щели и задачи
2. 1. Упорядочение 1^rебно-воспитательного (образовательного) процесса в
соответствие с нормативно-правовыми документами.
2.2. обеспечение конституционных прав обучающихся на образование и
здоровьесбережение, трудовых прав работников школы.

III. Режим работы школы во время организации
образовательного процесса

организация образовательного процесса в базовой школе и филиалах
регламентируется:
учебным планом, годовым календарным графиком, расписанием учебньж
занятий (уроков), внеурочных занятий, занятий кружков и секций, расписанием
работы шкоJIьньtх объединений, расписанием звонков (определяющим
продолжительность занятий и перемен между ними).
Перемены предусматриваются дJIя отдыха и питания обучалощихся.



Каникулярное BpeMrI является временем отдыха обlпrающихсъ их досуга.
3.1, ПроOолнсumельносmь ччебноzо zoda

Учебный год начинается 1 сентября. Продолжительность учебного года в 1

классе равна З3 недели, во 2 - 1 1 классах - 34 недели.
3,2. Реzламенmарованuе образоваmельноzо процесса

Учебный год на нач€Lльном и основном общем уровне образования

Делится на 4 четверти, на уровне среднего общего образованияна2 полугодия.
продолжительность каникул в течение 1^rебного года составляет не менее

З0 календарных дней и регулируется ежегодно годовым к€lлендарным учебным
графиком. Щщя обучалощихся 1 класса устанавливаются дополнительные
каникулы в феврале месяце (7 календарных дней).
3.3. Реzламенmuрованае образовоmельноzо процесса на неdелю

ПРОДОЛЖИТельность 1^rебной рабочей недели: 5_ти дневная 1"rебная
неделя, 6-ти дневнм рабоччш неделя.

3.4. Рееламенmuрованuе образоваmельноzо процесса на dень
Учебные занятия (уроки) организуются в одну смену. Факультативы,
внеурочные занятия, занятия допоJIнительного образоваFIия, кружки, секции,
группа продленного дня, кШкола полного дня), индивидуЕtпьные и групповые
занятия, платные услуги - организуются после последнего урока. ,Щопускается
в случае производственной необходимости (в исключительньD( слуrаях)
внесение инвариантньIх внеурочных занятий в расписание уроков.
З.4.t. Пропуск )чащихся в школу в 8.00, нач€шо занятий в 8.30
3 .4.2. Продолжительность урока:о 45 минут - 2-I1 классы

о 1 класс - в сентябре, октябре - по 3 урока в день по 35 минут каждый, в
ноябре - декабре - по 4 урока по 35 минут каждый; январь - май - по 4
урока по 40 минут каждый.

ПеРед наЧалом каждого урока подаются два звонка (за две минуты подается
предварительный звонок, по которому уIащиеся заходят в кабинеты). По
окончании урока rIитель и обучающиеся вьIходят из кабинета. Классные

руководители и учителя во время перемен дежурят по этажам и контролируют
поведение обуrающихся, принимают меры по обеспечению дисциплины.
З.4.3. Расписание уроков строится с )пIетом хода дневной и недельной кривой
умственноЙ работоспособности обучающихся. Во время занятиЙ с целью
профилактики утоIчIJIения, нарушения осанки, зрения обl"rаrощихсяпедагоги
ДоЛЖны проводить физкультурные паузы, гимнастику для глЕlз, следить за
правильной посадкой об1^l€tющихся.



3.4.4. КатегорИческИ запрещается производить замену уроков по
договоренности между учителями без рi}зрешения администрации школы.
з.4.5. Продолжительность перемен ежегодно устанавливается исхо.iя из
количества времени, необходимого для отдьIха и питания контингента
обучающихся. График питания обучающихся,дежурства по школе
утверждается директором школы ежегодно.
3.4,6. СоциальНый педагог (в нач€шьных классах - учитель) контролирует
питание детей в соответствии с графиком, присутствует при приеме пищи
детьми и обеспечивает порядок в столовой.
з.4.7. !ежурство по всей школе кJIассных коллективов и их классньгх
руководителей осуществляется в соответствии с <положением о дежурстве) и
определяется графиком дежурств, составленным в начале уrебного года:
заместителем директора по воспитательной работе в базовой школе и
заведующими в каждом филиале. График утверждается директором школы.
3.4.8. Работа спортивных секций, кружков И ДР.внеурочньrх объЪдинений,
кабинета информатики допускается только по расписанию, утвержденному
директором школы (завещrющим филиалами).
з.4.9. Время нач€Lла работы каждого учителя - за 15 минут до начала своего
первого урока, в начальной школе за20 минут. ,ЩежурстВО }пIителей по школе
начинается за 20 минут до начала учебных занятий и заканчивается через 20
минут после окончания последнего урока в смене и осуществляется в
соответствии с должностной инструкцией дежурного rIителя и Положением о
дежурстВе (либо правилами трудового распорядка),
з.4.10. Учителям категорически запрещается впускать в кJIасс посторонних лиц
без предварительного р€врешения директора школы или заведующего
филиалом, а в случае его отсутствия - дежурного администратора. Посещение
уроков IIосторонними лицами регламентируется Положением о BIIIK.
з.4.1I. ответстВенному за пропускной рейи, школы категорически
запрещаеТся вгDiскать в здание школы посторонних (иньж) лиц без
предварительного р€врешения. К иным лицам относятся: предст€lвители
общественности, родителиэ Др}гие лица, не осущеar"п"aщ"е образовательный
процесс.
з.4.I2. Педагогам категорически запрещается вести прием родителей во время
уроков. Встречи педагогов и родителей обучающихся осуществляются на
переменах или вне уроков педагога по предварителъной договоренности
з.4. 13. Прием родителей (законных представителей) директорй -non"r,заместителями директора и заведующими филиалами осуществляется по
предварительной договорённости (записи).
з.4.|4. Категорически запрещается отпускать r{еников с уроков фавно как и(сниматЬ с уроков)>) на разЛичные мероприЯтия фепетиции, соревнов анчIя,
воспитательные пр€lздники и выступления) без разрешения администр ации
школы.



Администрация принимает меры для того, чтобы неучебные мероприятия не
накладыв€lлись на распис€lние уроков.
Участие выпускников 9,11 классов в урочное время во внешкольньIх
воспитательных мероприятиях допускается только с письменного ршрешения
родителей (законньж представителей).
3.4.15. Категорически запрещается удаление обуrающихся из класса без
уведомления о том дежурного администраторq мораJIьное или физическое
воздействие на обучающихся.
3.4.t6. В случае, если на занятии вследствие нарушения обучающимся (-
щимися) дисциплины возникает угроза жизни и здоровью других Об1..lающихся
или педагога, возникает дискомфортнм среда для нормttльного течения
занятия, педагог обязан прервать занятие, вызвать дежурного администратора.
Администрация обязана пресечь нарушение дисциплины и вправе поставить
пропущенный урок дополнительно в текущее расписание.
з.4.|7 . В случае, если на занятии выявилось плохое самочувствие ребёнка,
педагог обязан прервать занятие, вызватъ дежурного учителя (адмЙнистратора),
который сопроводит ребёнка в медицинский кабинет иJIи предприм9т меры дIя
вызова медицинской помощи. Медработник обязан уведомить родителей
(законньгх представителей) о rтлохом самочувствии ребёнка и необходимости
обращения в медицинское учреждение. Педагог обязан скорректировать и
продолжить занятие.
3.4. 1 8. Категорически запрещается выставление четвертных (годовых) оценок
илиих изменение после окончания четверти (полугодия, года). Выставление
этих оценок осуществляется на последнем занятии периода, подлежащего
аттестации. Перенос аттестации по уважительным причин€lм (неожиданная, но
непродолжителъная болезнь) может быть р€lзрешен только по заявлению
учителя и родителей (законньж представителей) Обl^rающихся, на основании
распорядительного акта руководителя г{реждения.
з.4.I9. Организация неучебных занятий в школе регламентируется
РаСПИСаНИеМ РабОТЫ ГРУпПы продIенного дня, группы ((школы полного дня),
кружков, секций, детских общественньIх объединений.
з.4.20. Проведение внеучебных экскурсий, походов, выходов с детьми на
внекJIассные мероприятия за пределы школы разрешается только после издания
соответствующего приказа директора школы. ответственность за жизнь и
здоровье детей при проведении подобных мероприжий несет учитель,
воспитатель, сопровождаюЩИй, который (ые) назначен(ы) приказом директора.



IV. Ведениедокументации

4.1. Лица, ответственные за пропускной режим, ведут соответствующий
журнЕш.

4.2. Всем педагогам при ведении документации следует руководствоваться
соответствующими каждому виду документов локальными актами школы.
4.2. Администрация ведёт журнал пропущенных и замещённьIх уроков, учёта
несчастньIх случаев и друГие докуМенты, предусмотренные действующим
законодательством, обеспечивающие организацию нормЕlJIьного

функционирования школы.
4.3. Сведения об освоении образовательных программ оформляются личным
делом обучающегося, книгами выдачи аттестатов и приложений к ним.
.Щвижение обучающихся оформляется алфавитной книгой, журнапами приёма
обучающихся.

Y. Режим работы в вьDtодные и праздничныедни

Работа сотруд{иков МАОУ - Лопушскм соШ им. Н.М. Грибачвева в вьIход{ые и
пр€вдrшIные дIи осуществJUIется в соответствии со статьями 111,112 Трудового
Кодекса Российской Федерации и регламентцруется приказом Дирекгора шIкоJIы.

Yr. Режим работы школы в каникулы

В период осенниN' зимних' весенних каникуЛ педагогшIеский и У.rебно-
вспомогательньЙ персон€ш работаrсrг согласно угвержденноI\dу Ilrliшry работы,
ГРафИКаIlШl РабОТ С Ук€lз€lНием видов деятельности, которую буд", вьшоJIIIять
педагог на каникулах. В этот период он может IIривJIекаться к пед€гогической,
методической, организационной работе, связанной с ре€lпизацией образоватепьной
программы в пределах уст€lновленного ему объема 1"rебной нагрузки
(педагогической работы).

YII. Щелопроизводство

режим работы школы регламентируется следующими документами :

7.1. Прик€lзы директора Iцколы:
о Q режиме работы школы на текущий учебный годо
о Об организации питания,



о Об организации подвоза,
о Об окончании учебного года,
о Q работе в вьгходные и пр€tздничные дни.

7 .2. Графики дежурств, смен:
. классных коллективов на переменах,
о педагогов на этажах,
. дежурных учителей и администраторов,
о дежурств работников в каникулярные и пр€вдничные дни,
о сменность технического персонала.

7.3. rЩолжностными обязанностями:
о дежурного администратора,
. дежурного учителя, работника.

7.4. Расписанием:
о уроков, внеурочных занятий, кружков и секций, индивиду€шьных И

групповьIх занятий, платньrх занятий, работы школьньIх объединений,
ГПД, кШП!>

, звонкОв (продолжительность уроков и перемен между ними),
. графиком питания обучающихся.

7.4. Режимом (графиком) подвоза обучающихся.
7.5. Учебным планом, годовым кЕUIендарным графиком.


